SKILLZ FACTORY

HANDWERK ERLEBEN- ZUKUNFT GESTALTEN

Die Herausforderungen im Handwerk konnen wir hur gemeinsam meistern. Deshalb suchen wir

Partner, die gemeinsam mit uns Jugendliche fur das Handwerk begeistern und den Nachwuchs von
morgen sichern.




Wir stehen vor einer doppelten Herausforderung:

JUGEND OHNE PLAN - HANDWERK OHNE NACHWUCHS?
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250.000
Fachkrafte fehlen

Im Handwerk
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20.977
Ausbildungsplatze

blelben
durchschnittlich
unbesetzt”
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125.00 Betriebe 847 der Jugendlichen
stehen in den fuhlen sich unzureichend
nachsten 5 Jahren vor iInformiert uber
einem Handwerksberufe &
Generationswechsel wunschen sich hierbel

mehr praktische Erlebnisse

‘Quelle: Handwerkskammer / Bundesinstitut fur Berufsbildung



Unsere Losung

Wir machen Handwerk erlebbar & bringen junge Menschen
direkt in Kontakt mit echten Berufen!
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Mitmachen & Hands-on & Inspirierend & Direkter Kontakt
Anpacken Echt erleben Spalgarantie zu den Unternehmen
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So funktioniert's

“hands-on-future!”- ein Erlebnisformat im Handwerk

2 Module - ein Ziel: Begeisterung wecken.
. Basismodul:

interaktiver Vortrag zur Motivation der Schuler
(45-60 Min)

Praxismodul:
Workshops mit Storytelling, mit regionalen Unternehmen
(3-4 Stunden)
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Interaktiver Vortrag & Motivation der Schiuler (45-60Min)

© Zielgruppe & Rahmenbedingungen
e Schuleriinnen zwischen 14 und 21 Jahren - alle Schulformen
e Ort: direkt Im Klassenzimmer
e GruppengroBe: max. 30 Schuler’innen (eine Klasse pro Einheit - Qualitat statt Quantitat)
e Beispielablauf an einer Schule: Tag 1. 8. Klassenstufe/ Tag 2: 9. Klassenstufe etc.

Ziel:
e Schuler’innen fur Berufsorientierung begeistern & motivieren
e Vorurteile gegenuber dem Handwerk abbauen
e Vielfalt der Handwerksberufe aufzeigen
e Mut machen & individuelle Potenziale sichtbar machen
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Ablauf:
e MitreiBender Einstieg, der neugierig macht
e Personliche Stories & authentische Role Models
e |nteraktion statt Frontalunterricht — Erleben statt Zuhoren
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Interaktiver Vortrag & Motivation der Schiuler (45-60 Min)

Starken-Check & Teamaufbau

Vorbereitung fur das Praxismodul:
Teams (5-6 Schuler) werden gebildet anhand von Starkentypen

1.Macher
2.Planer

3. Tuftler
4.Gestalter

5. Kommunikator
6.Dynamiker
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Ziel: Heterogene Teams - jeder bringt etwas mit!
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Workshop mit Storytelling direkt beim Unternehmen

Szenario:

Stadtrettung nach der Katastrophe
Die Schule wird zur Kommandozentrale.
Die Schiler werden zu Helden der Zukunft.

Mission:
Die Stadt retten — mit Teamwork, Geschick
und handwerklichem Kénnen!
In Kooperation mit 4-5 regionalen Handwerksbetrieben
an interaktiven Stationen direkt an der Schule

Praxismodul
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Workshop mit Storytelling direkt beim Unternehmen

Station Beruf Aufgabe Lernziel
Dachdecker & Mini Dach decken / | Teamwork, Prazision,
Haus retten ) .
Trockenbauer Wand bauen raumliches Denken
Licht wiederherstellen | Elektriker Stromkreis bauen, Technikverstandnis,

Lampe anschlieB3en

logisches Denken

Stadt verschonern

Maler/ Lackierer

Wand kreativ
gestalten

Kreativitat,
Gestaltungskraft

Brucke bauen

Metallbauer

Metallteile verbinden

Technik & Problemlosung
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Workshop mit Storytelling direkt beim Unternehmen

Abschluss

Zertifikatsverleihung — Heldenauszeichnung (5-10 Min)

¥ Jedes Team bekommt eine ,Heldinnen-Urkunde*:

.Mission erfullt - |hr habt die Stadt gerettet!”
Mit: Teamname, Symbolischer Jobtitel (z. B. ,Technik-Tuftler-Team’, ,Held innen des Daches")
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QR-Code mit Links zu den Partnerbetrieben / Praktikumsinfos
Betreuung & Hilfe bei Kontaktaufnahme zum Betrieb
personliche Gesprache direkt vor Ort moglich
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Wie ist der Ablauf des Erlebnisformats?

Anfrage

Erstgesprach - kostenlos & unverbindlich

Rahmendaten klaren

Schule, Schulerzahl, Ausbildungsberufe & Zeitraum

vor ab Organisation durch uns

wir Ubernehmen die komplette Kommunikation, Planung &
Organisation mit den Betrieben fur das Erlebnisformat

Umsetzung vor Ort

Motivationsvortrag mit Falk Schug & im Anschluss
Storytelling Workshops zusammen mit den regionalen
Betrieben vor Ort & Zertifikatsverleihung

Nachbereitung

wir vernetzen auch danach interessierte Schuler’innen mit den
Betrieben
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So wirst du Teil des Erlebnisformates als Unternehmen

Anfrage Erstgesprach - kostenlos & unverbindlich

Rahmendaten klaren Welche Ausbildungsberufe gibt es bei euch im Betrieb &
in welcher Region seid ihr aktiv

Aufnahme in unserem Dein Betrieb wird fur kunftige Erlebnsformate vorgemerkt und
Partnerpool frihzeitig informiert Uber Termine

_ Wenn ein Erlebnisformat in der Region ansteht, melden wir
Kontakt & Einsatz uns zur Planung der Station vor Ort

Der Einsatz beim Erlebnisformat lhr zeigt den Jugendlichen euer Handwerk live vor Ort -
praxisnah, authentisch & begeisternd




Skillz Factory der Zukunft

lz[lzlz[ Grunderin &

Projektsteuerung: Bringt Ideen auf die StraBe
@ und halt alle Faden zusammen

Business Management (M.A)

Know-How fur starke Planung & Umsetzung
Unser Experte
Ansprechpartnerin Falk SChug

fur jedes Anliegen - schnell & unkompliziert

Handwerk aus erster Hand:
Ausbildung zum Zerspanungs-
mechaniker

Organisation & Projektplanung
Marisa Schug

10+ Jahre Expertise:
Berufecoach bei W Medien

Entertainment-Faktor:
Stand-Up Comedian & Moderator

Bringt Jugendlichen

Handwerk auf Augenhohe naher.
keine Langweile - nur

echte Begeisterung.
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Was macht uns anders?

WIF...

..sprechen auf Augenhohe / kein Frontalunterricht

.Verbinden Erlebnis & Berufsorientierung / kein Infofolder sondern Action
..Schaffen echte Beruhungspunkte mit Betrieben / hachhaltig & lokal
..Machen aus Schulern Heldinnen / Storytelling statt Powerpoint



Bereit, gemeinsam die Zukunft zu gestalten?

Ob Schule, Betrieb oder Forderpartner- lasst uns Jugendliche fur das
Handwerk begeistern.

Kontakt:
Marisa Schug & Team

team@skillzfactory.de
www.skillzfactory.de
Mobil: 0176/21915247



